TUZUGUMUZ
Ayvadere Koyl Sosyal Yardimlasma Ve Dayanisma Dernegi Tizigi BIRINCIi BOLUM Dernegin
Adi, Merkezi, Amag ve Calisma Alani

Madde 1 - Dernegin Adi :“Ayvadere Koyl Sosyal Yardimlagsma Ve Dayanisma Dernegi"dir
Dernegin Merkezi : Dernegin merkezi istanbul’dadir

Subesi yoktur.Dernegin Amaci ve faaliyet Alani

Madde2 Dernek, Basta Trabzon ili Arakli ligesi Ayvadere koyliileri arasinda her tiirli maddi ve
manevi yardimlasma ve dayanismayi saglamak olmak Uzere tim Uyelere, diglun, cenaze,
hastalik ve afet durumlarinda sahip ¢ikmak, imkanlar dlgustince destek olmak, égrencilerimize ve
bilumum ihtiya¢ sahiplerine ¢esitli destek imkanlari aragtirmak ve yardimci olmak, Ayvadere
KdéyU’'nun altyapi ve Ustyapi, okul, camii, mezarlik, yol, su vb. ihtiyaclarinin karsilanmasinda
Onculik edip destek saglamak ve issiz hemsehrilerimizin is bulmalari konusunda aracilik yapmak
bu konuda galisma yapan kisi ve kuruluglara destek vermenin yani sira yeni is imkanlari
olusturmaya calismak amaciyla kurulmustur.Dernek sosyal ve kltlrel alanlarda surekli olarak
gelismeyi, dayanisma ve yardimlasmayi esas alarak faaliyetlerini yarttar.

Calisma Konulari, Calisma Bigimleri ve Faaliyet Bigimi

1- faaliyetlerinin etkinlestiriimesi ve gelistiriimesi amaciyla kurs,seminer,sempozyum,konferans
ve panel gibi egitim galismalari yapmak,

2-Uyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarini degerlendirebilmeleri igin sosyal ve kiltirel
tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,

3- Uyeleri arasindaki iliskinin devam ettirilmesi ve gelistirimesi icin yemekli toplantilar, konser,
tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli etkinlikler vb. diizenlemek,

4- Egitime destek amaci ile ihtiyag sahibi 6grencilere maddi ve manevi destekte bulunarak
basarili birey yetismesini saglamak. Dernek tarafindan gerektiginde maddi durumu iyi olmayan
ancak okuma istegi bulunan muhtag 6grencilere burs vermek,

5- Dernek amaglarini gergeklestirmek icin her tirli gayrimenkul’d satin alabilir, kiralayabilir ve
sahip oldugu gayrimenkulleri kiraya verebilir ya da gerektiginde satabilir.

6- Dogal felaketler, 6lim, hastalik ve benzeri durumlar, geleneksel térenler (nisan, diigin, siinnet
digund, bayramlasma, festival organizasyonlari vb) sirasinda ortaya ¢ikan zorluklar karsisinda
geleneklere uygun olarak Uyeler arasinda her turlu kultirel ve sosyal dayanismayi saglamak,
7-Bolgede bulunan okul, cami, yol, su vs. gibi yerlere imkanlar dlglstinde hizmet amaciyla
yardimlar yapmak,

8-Amacin gercgeklestiriimesi icin saglikli bir galisma ortamini saglamak amaciyla her turlt teknik
arag ve gereg, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek.

9-Dernek amaglarinin gergeklestiriimesi icin ihtiyag duydugu gelirleri temin etmek amaciyla
iktisadi, ticari ve sinai isletmeler kurmak ve isletmek,

10-Amacin gergeklestiriimesi icin gerek gérilmesi durumunda vakif kurmak,

11-ihtiyac duyulmasi durumunda gerekli izinler alinarak, derneklerin izinle kurabilecegi muhtelif
tesisler kurmak,

12-Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluglara Giye olmak ve bu
kuruluglarla proje bazinda ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagsmak,

13-Dernegin amacini gergeklestirmek Gzere, benzer amagl derneklerden, isci ve isveren
sendikalarindan ve mesleki kuruluglardan maddi yardim almak ve adi gegen kurumlara maddi
yardimda bulunmak,

14-Amacin gergeklestiriimesi igin gerek gorilmesi halinde, 5072 sayili Dernek ve Vakiflarin
Kamu Kurum ve Kuruluglari ile ili§kilerine Dair Kanun hiukdmleri sakli kalmak Gzere, kamu kurum
ve kuruluglari ile gérev alanlarina giren konularda ortak projeler yuratmek,

15-Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek ve egitim gibi zaruri ihtiyaclarini ve diger mal ve
hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik kurmak,

16-Gerekli gorulen yerlerde temsilcilikler agmak,

17-Ayni amagla faaliyet gésteren dernekler ile bir araya gelerek federasyon veya konfederasyon
catisi altinda birlesmek,



18-Derneg@in amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda, diger derneklerle
veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak bir amaci gerceklestirmek igin
platformlar olusturmak,

19-Amacin gergeklestiriimesi igin gerekli olan her tirlG bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari temin
etmek, dokiimantasyon merkezi olusturmak, ¢calismalarini duyurmak icin amaglari dogrultusunda
gazete, dergi, kitap, katalog,takvim,ajanda, CD gibi yayinlar ile Uyelerine dagitmak Gzere ¢calisma
ve bilgilendirme blltenleri gikarmak,

IKINCI BOLUM Uyelik Kosullari, Uyelerin Hak ve Yikimlilikleri ile Uyeligin Sona Ermesi Uyelik
ve Kosullari: Madde 4- Fiil ehliyetine sahip, dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda galismayi kabul edenler arasindan ilgili mevzuatin 6n gérdigu kosullari tagiyan tim
gercek Kisiler ile tlzel kisiler dernege Uye olma hakkina sahiptir. Yazili olarak yapilacak Uyelik
basvurusu, dernek yonetim kurulunca en geg otuz gun igcinde karara baglanir ve sonug yaziyla
basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen Uye bu amagla tutulan deftere kayit
edilir.Dernegin asil Gyeleri, dernedin kuruculari ile maracaatlari Gzerine ydnetim kurulunca
Uyelige kabul edilen kisilerdir. Dernege maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamis
bulunanlar yénetim kurulu karari ile onursal tiye olarak kabul edilebilir. Uyeligin Sona Ermesi
Madde 5- Uyeligin sona ermesi agsagdidaki kosullarda gerceklesir.Kendiliginden: Uyelik igin
kanunda ve tlzukte aranilan nitelikleri sonradan kaybedenlerin dernek Uyeligi kendiliginden sona
erer.Cikma ile: Hig kimse dernekte (iye kalmaya zorlanamaz. Her (iye yazili olarak bildirmek
kaydiyla, dernekten gikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastigi anda
cikis islemleri sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, Giyenin dernege olan birikmis borglarini
sona erdirmez.Cikariima ile: Dernek tyeliginden gikarilma sebepleri agagida gésterilmistir:
1-Dernek tizigune aykir davranislarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden surekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,

4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde
yonetim kurulu karari ile Gyelikten ¢ikarilabilir.Dernekten ¢ikan veya ¢ikarilanlar, Gye kayit
defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia edemez. Uyelerin HaklariMadde

6- Her Gyenin;Dernek faaliyetlerine ve yonetime katilma,Genel kurulda bir oy kullanma hakki
vardir. Uye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Tiizel kiginin (iye olmasi halinde, tiizel kisinin
yonetim kurulu bagkani veya temsille gérevlendirecegi kisi oy kullanir. Bu kisinin bagkanlik veya
temsil gérevi sona erdiginde, tizel kisi adina oy kullanacak kimse yeniden belirlenir.Onursal
tyelerin oy hakki yoktur. Uyelerin Yikimldlikleri

Madde7- Uyelerin yiikimldlikleri sunlardir:Odenti Verme Borcu: Uyelerin verecegi giris ve yillik
aidat borcu yapilacak yénetim kurulu toplantilarinda belirlenir. Diger Yiukimlilikler: Uyeler,
dernek tizUgune uymak ve dernege baglilik gostermekle yakiumltdurler. Her Gye dernegin
amacina uygun davranmak, 6zellikle amacin gergeklestiriimesini glglestirici veya engelleyici
davraniglardan kaginmakla yikimliidir. UCUNCU BOLUMOrganlar Dernek Organlari

Madde 8- Dernegin Zorunlu Organlari;Genel kurul, Yénetim kurulu,Denetim kurulu’dur.

Madde 9- Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve Toplant
UsuliGenel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith tyelerden; olusur. Genel
kurul;

1-Bu tuzikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdagu hallerde veya dernek Uyelerinden beste
birinin yazili istegi Gzerine otuz gun i¢inde olaganustu toplanir. Olagan genel kurul, 2 yilda bir,
Mart ayi icersinde, yonetim kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte toplanir.Genel kurul
toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir.Yoénetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa;
Uyelerden birinin bagvurusu Uzerine sulh hakimi, G¢ Gyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla
gorevlendirir. Cagri UsuliYdnetim kurulu, dernek tizigline gore genel kurula katilma hakki
bulunan Uyelerin listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan Gyeler, en az 15 gin
onceden, gunu, saati, yeri ve gindemi bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik
posta ile bildiriimek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, gogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti
ile ikinci toplanti arasindaki sire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.Toplanti, gogunluk
saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri birakma
sebepleri de belirtiimek suretiyle, ilk toplanti igin yapilan ¢agri usuliine uygun olarak Uyelere



duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapilmasi
zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden ¢agrilir.Genel
kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz. Toplanti UsuliGenel kurul, katilma hakki
bulunan Uyelerin salt gogunlugunun, tiizik degisikligi ve dernegin feshi hallerinde ise Ugte ikisinin
katilimiyla toplanir; gogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda
ikinci toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tye sayisi, yonetim ve denetim
kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.Genel kurula katilma hakki bulunan Gyelerin
listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti yerine girecek tyelerin resmi makamlarca
verilmis kimlik belgeleri, yénetim kurulu Gyeleri veya yénetim kurulunca gérevlendirilecek
gérevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, ydnetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari
karsisina imza koyarak toplanti yerine girerler. Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir
tutanakla tespit edilir ve toplanti ydnetim kurulu baskani veya gorevlendireceg@i yonetim kurulu
Uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yénetim
kurulunca bir tutanak dizenlenir.Agilistan sonra, toplantiyr ydnetmek tzere bir bagkan ve yeteri
kadar baskan vekili ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur. Dernek organlarinin segimi igin
yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin divan heyetine kimliklerini géstermeleri ve hazirun
listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur. Toplantinin yonetimi ve glivenliginin
saglanmasi divan baskanina aittir. Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan maddeler
gOrusulur. Ancak toplantida hazir bulunan tyelerin onda biri tarafindan gorisilmesi yazili olarak
istenen konularin giindeme alinmasi zorunludur. , Yonetim ve denetim kurulu tyelerin segimleri
gizli oylama ile diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. Gizli oylar, toplanti baskani
tarafindan, muhirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin tGyelerce geregi yapildiktan sonra igi bos
bir sandiga atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden sonra agik dokimu yapilarak
belirlenen oylardir. Genel kurulda her Uyenin bir oy hakki vardir; Uye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal Uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tuzel
kisinin Uye olmasi halinde, tlizel kisinin yénetim kurulu baskani veya temsille géreviendirecegi
kisi oy kullanir.Toplantida gértsulen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan
baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler
yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve
yeni segilen yonetim kuruluna yedi guin iginde teslim etmekten sorumludur.

Madde 10- Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri Asagida yazili hususlar genel kurulca gérisulip
karara baglanir.

1-Dernek organlarinin secilmesi,

2-Dernek tizGgunin degistiriimesi,

3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gorusulmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin gortusulip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,
5-Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek gortldiginde hakli sebeplerle onlarin
gb6revden alinmasi,

6- Uyeligin reddi veya (iyelikten ¢cikarma hakkinda verilen yénetim kurulu kararlarina kargi yapilan
itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7-Dernek igin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi, kiralanmasi veya mevcut taginmaz
mallarin kiraya verilmesi ya da satilmasi hususunda yodnetim kuruluna yetki verilmesi,

8-Yonetim kurulunca dernek galismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri inceleyip
aynen veya degistirilerek onaylanmasi,

9-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin baskan ve Uyelerine verilecek Ucret ile her turla
Oddenek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin gérevlendirilecek Uyelere verilecek
gundelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

10-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi ve bu hususta yonetim
kuruluna yetki verilmesi,

11-Dernegin temsilciliklerinin agiimasinin kararlastiriimasi ve bu hususta yonetim kuruluna yetki
verilmesi,

12-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara tye olarak
katilmasi veya ayrilmasi,

13-Dernegin vakif kurmasi,

14-Dernegin feshedilmesi,

15-Yo6netim kurulunun diger 6nerilerinin incelenip karara baglanmasi,

16-Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan islerin gorilmesi



ve yetkilerin kullaniimasi,

17-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger goérevlerin yerine getiriimesi, Yonetim
Kurulunun Olusumu, Goérev ve Yetkileri Yonetim kurulu yedi asil ve yedi yedek Uye olarak genel
kurulca segilir. Yonetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev bolisumi
yaparak baskan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve Uye’leri belirler.Yonetim kurulu, tim
tyelerin haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya gagrilabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir
fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan tye tam sayisinin salt
¢ogunlugu ile alinir. Yonetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya bagka sebeplerden dolayi bosalma
oldugu taktirde genel kurulda aldi§i oy ¢oklugu sirasina gore yedek uyelerin goreve gagrilmasi
mecburidir. Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri Yonetim kurulu asagidaki hususlari yerine
getirir.

1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden birine veya bir Gglncu kisiye yetki
vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait bitgeyi hazirlayarak
genel kurula sunmak,

3-Dernegin calismalari ile ilgili ydnetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tasinmaz
mallari satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek
veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Genel kurulun verdigi yetki ile temsilcilik agmaya iliskin islemlerin ytraGtilmesini saglamak,

6- Gerekli gorllen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak ve agilan bu temsilciliklere tyeler
arasindan ya da harigten profesydnel bir sorumlu tayin etmek,

7- Dernegin temsilciliklerinin denetlenmesini saglamak ve gerek goruldiginde hakli sebeplerle
temsilcilik sorumlusunu gérevden almak,

8-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

9-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile
yonetim kurulu galismalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula
sunmak,

10-Batgenin uygulanmasini saglamak,

11-Derneg@e Uye alinmasi veya Uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek,

12-Derneg@in amacini gerceklestirmek igin yetkisi dahilinde mevzuata uygun her ¢esit karari
almak ve uygulamak,

13-Mevzuatin kendisine verdigi diger gérevleri yapmak ve yetkileri kullanmak, Baskanin Goérev ve
Yetkileri

Madde 11- Dernegi temsille birlikte sevk ve idare eder. Merkez yénetim kurulu toplantilarina
baskanlik eder. Genel kurulca yapilan secimi izleyen otuz gun icinde, yénetim ve denetim kurulu
ile dernegin diger organlarina segilen asil ve yedek tyelerin mulki idare amirligine bildirilmesini
saglar.Dernek organlarinda ve yerlesim yerinde meydana gelen degisiklikleri otuz giin iginde
mulki idare amirligine bildiriimesini saglar.Dernege ait tutulmasi gereken defter ve kayitlarin
tutulmasini saglar.Dernegin yil sonu itibariyla faaliyetlerini, gelir ve gider islemlerinin sonuglarini
dizenleyecegi beyannamenin her yil en geg nisan ayl sonuna kadar mulki idare amirligine
verilmesini saglar. Yurt disindan yardim alinmasi halinde, bu yardimlarin bankalar aracilhigiyla
alinmasini saglar.Dernegin edindigi tasinmazlarin, tapuya tescilinden itibaren bir ay icinde mulki
idare amirligine bildirilmesini saglar.Dernegin temsilcilik agmasi halinde, temsilciligin adresi ve
gorevlendirilecek kisi veya kisilerin istenen bilgilerinin mulki idare amirligine bildirilmesini
saglar.Onemli ve acele konularda yénetim kurulunu toplantiya gagirir. Merkez ve temsilcilik
gorevlerinin etkin ve verimli yapilmasini tesvikle birlikte bu konuda 6ncllik yapar.Mevzuatta
dernek bagkaninca yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki gérevleri yapar, yetkileri
kullanir. Denetleme Kurulunun Olusumu, Gorev ve Yetkileri

Madde 12-Genel kurulca bir sonraki segim yapilan genel kurula kadar segilen tg asil ve ¢ yedek
Uyeden olusur. Gorev suresi bitenin yeniden segilmesi mimkuindir.Dernegin tlizikte gosterilen
amag ve amacin gerceklestiriimesi icin strdurtlecedi belirtilen galisma konulari dogrultusunda
faaliyet gosterilip gosterilmedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiztguine
uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tiztigtinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir
yili gegcmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde ydnetim kuruluna ve
toplandiginda genel kurula sunar.Calisma usulini kendisi tespit eder. Denetleme kurulu bagkani
veya Uyelerden biri, davet Gizerine yonetim kurulu toplantilarina katilarak goérus bildirir veya



teklifte bulunabilir. Denetim kurulu Uyelerinin istemi GUzerine, her tarla bilgi, belge ve kayitlarin,
dernek yetkilileri tarafindan gdsterilmesi veya verilmesi, yonetim yerleri, miesseseler ve
eklentilerine girme isteginin yerine getirilmesi zorunludur.Mevzuatta denetleme kurulunca
yapilmasi gerektigi belirtilen diger konulardaki gorevleri yapar, yetkileri kullanir.

DORDUNCU BOLUM Cesitli Hiktumler

Dernegin Gelirleri

Madde 13- Madde Dernegin Gelir Kaynaklari Dernegin gelir kaynaklari agagida sayilmistir.
1-Uye aidati:Dernege ilk giris ddentisi 50.00YTL. dir ve (iyeligin kabulii sonrasinda makbuz
mukabili defaten 6denir.Dernedin normal Gye aidati ise yillik 120.00 TL. olup defaten veye
taksitler halinde 6denebilir. Bu miktarlari gérilecek [0zim Gzerine artirip eksiltmeye yonetim
kurulu yetkilidir,

2-Gergek ve tuzel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar,

3-Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarismasi ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4-Dernegin mal varligindan elde edilecek kira Vb. gelirler,

5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar,
6-Dernegdin, amacini gergeklestirmek igin ihtiyagc duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi
ticari faaliyetlerden elde edilen kazanglar,

7-Diger gelirler. Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 14- Defter tutma esaslari;Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak,
yillik brat gelirin 2005 yil igin 500 Bin TL’yi asmasi durumunda takip eden hesap déneminden
baslayarak bilango esasina gore defter tutulur. Bilango esasina gegilmesi durumunda, Ust Uste iki
hesap déneminde yukarida belirtilen haddin altina dusulirse, takip eden yildan itibaren isletme
hesabi esasina donulebilir. Yukarida belirtilen miktara bagl kalmaksizin yénetim kurulu karari ile
bilango esasina goére defter tutulabilir.Dernegin ticari isletmesi agilmasi durumunda, bu ticari
isletme icin, ayrica Vergi Usul Kanunu hikidmlerine gore defter tutulur. Kayit UsuliDernegin
defter ve kayitlari Dernekler Yénetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.
Tutulacak DefterlerDernekte, asagida yazili defterler tutulur.a)isletme hesabi esasinda tutulacak
defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin
alti toplantiya katilan tyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri
bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir.
Gelen evrakin asillari ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya
giden evraklar giktisi alinmak suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari veya
verildikleri yerler ve kullanim sturelerini dolduranlarin kayittan disartlmesi bu deftere islenir.
5-isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli olarak
bu deftere iglenir.

6-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu deftere iglenir.

b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nci alt bentlerinde kayith defterler bilango esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Buylk Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usuli ile kayit sekli
Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.Defterlerin
TasdikiDernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baglamadan 6nce il dernekler
mudurlagine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalari bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina goére tutulan defterler ile
form veya surekli form yaprakli defterlerin, kullanilacagi yildan énce gelen son ayda, her yil
yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesiisletme hesabi
esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler Yonetmeligi EK-
16’da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango esasina gére defter tutulmasi
durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi
Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu diizenlenir.



Madde 15- Dernegin Gelir ve Gider islemleriDernek gelirleri, (Dernekler Yénetmeligi EK- 17°de
ornegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili
halinde banka tarafindan dizenlenen dekont veya hesap 0zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine
geger.Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama
belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’Gnct maddesi kapsaminda
bulunan 6demeleri igin Vergi Usul Kanunu hikimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan 6demeleri icin (Dernekler Yénetmeligi EK-13’te érnegdi bulunan) “Gider Makbuzu”
dizenlenir.Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri (Dernekler Yénetmeligi EK-14’te 6rnegdi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile
yapilir. Kisi, kurum veya kuruluglar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet
teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile
kabul edilir. Gelir ve Gider ile Bor¢glanmada Usul

Madde 16- Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini yUrttebilmek icin ihtiya¢ duyulmasi
halinde yénetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi, nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir
kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme gugligune disurecek nitelikte
yapilamaz. Dernegin i¢ Denetimi

Madde 17- Dernekte Genel kurul, Yénetim Kurulu veya Denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel Kurul, Yénetim
Kurlu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, Denetim Kurulunun
yukimlUliguni ortadan kaldirmaz. Denetim Kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin
dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel Kurul veya Yénetim Kurulu, gerek goérilen hallerde
denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir. Dernegin Feshi ve
Tasfiye

Madde 18- Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir. Genel kurulun
dernegin feshine karar verebilmesi igin, tizlige gore genel kurula katilma hakki bulunan Gye ve
delegelerin en az (cte ikisinin, toplantida hazir bulunmasi gerekir. ilk toplantida bu gogunluk
saglanamazsa Uye ve delegeler ikinci toplantiya ¢agrilir. Ancak, feshe iligkin kararin, her
halUkarda toplantida hazir bulunan Uye ve delegelerin Ugte iki gogunlugu ile verilmesi zorunludur.
Genel kurulca fesih karari verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim
kurulu Gyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iligkin genel kurul
kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baslanir.
Tasfiye suresi iginde bitln islemlerde dernek adindan “Tasfiye Halindeki Ayvadere Koyl Sosyal
Yardimlasma ve Dayanigsma Dernegi” ibaresi kullanilir. Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak
dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla goérevli
ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait
defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti
yapilarak varlik ve yiktumlilUkleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin
alacakllarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallari paraya cgevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin
alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
o6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir.
Genel kurulda, devredilecek yer belilenmemisse Ayvadere Kéyu muhtarligina

devredilir. Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, malki
idare amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek sureler harig ¢ ay iginde
tamamlanir.Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini
muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gun iginde bir yazi ile dernek merkezinin
bulundugu yerin mulki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi
zorunludur. Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu Gyeleri
saklamakla goérevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu tyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin
saklanma suresi bes yildir. Lokal ve Tesis Agma

Madde 19- Dernek, ilgili mercilerden izin almak kosulu ile lokal ve dinlenme tesisi agabilir,
isletebilir ve iglettirebilir. Sandik Kurma

Madde 20- Dernek saglanan kar lGyelerine paylastirmamak, gelir, faiz veya baska adlarla
Uyelerine aktarmamak sartiyla Gyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiyagmaddelerini ve diger
mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaglarini karsilamak amaciyla sandik kurabilir. Defter ve
Kayitlar

Madde 21- Dernek, mevzuat dogrultusunda tutmasi gereken zorunlu defterleri tutar. Ayrica



yonetim kurulu karari ile tutulmasi istenen diger defterler de tutulabilir.

Madde 22- Hikim Eksikligi Bu tuzikte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tark Medeni
Kanunu ve bu kanunlara atfen ¢ikartiimis olan Dernekler Yénetmeligi ve ilgili diger mevzuatin
dernekler hakkindaki hiktumleri uygulanir.

Gegici Madde 1- ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, dernegi temsil edecek ve
dernekle ilgili is ve islemleri yuritecek olan 25 kisilik dernegin kuruculari ve gegici yonetim kurulu
Uyeleri asagida belirtilmigtir.

1- Yonetim Kurulu Baskani: Hasan Litfi Ramazanoglu

2- Yonetim Kurulu Bagkan Yardimcisi: Mustafa Soytirk

3- Sayman : Omer ihsan Gengtiirk

4- Yénetim Kurulu Uyesi: Mustafa Sengiin

5- Yénetim Kurulu Uyesi: Mehmet Sengiin

6- Yonetim Kurulu Uyesi: ismail Altuntas

7- Yénetim Kurulu Uyesi: Hakki Ozkurt

8- Yénetim Kurulu Uyesi Alisan Tiryaki

9- Yénetim Kurulu Uyesi: Sénmez Alici

10-Yoénetim Kurulu Uyesi: Osman Gengtiirk

11-Yoénetim Kurulu Uyesi: Kadir Gengtiirk

12-Yoénetim Kurulu Uyesi: Halit Akkus

13-Yénetim Kurulu Uyesi: Mikdat Aygiin

14-Yoénetim Kurulu Uyesi: Cafer Yilmaz

15-Yénetim Kurulu Uyesi: Yusuf Zazal

16-Yonetim Kurulu Uyesi: Taskin Torlak

17-Yonetim Kurulu Uyesi: Ali Tlirkmen

18-Yonetim Kurulu Uyesi: Sefer Karlankus

19-Yénetim Kurulu Uyesi: Bahattin Karlankus

20-Ydnetim Kurulu Uyesi: Metin Eryigit

21-Yoénetim Kurulu Uyesi: ibrahim Hakki Koz

22-Y6netim Kurulu Uyesi: Osman Akbas

23-Yénetim Kurulu Uyesi: Cafer Akbas

24-Ydnetim Kurulu Uyesi: Ahmet Ali Sahintlrk

25-Yénetim Kurulu Uyesi: Muzaffer Kundakgi



